MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

/
Montevideo, 10 de diciembre de 2018

VISTO: La solicitud de declaracién de esencialidad de los servicios de suministro,
transporte y entrega de combustibles y productos derivados, formulada por el
Ministerio de Industria, Energia y Mineria en el dia de la fecha.

RESULTANDO: |) La grave afectacién de los servicios de abastecimiento de

combustibles liquidos prestados por la Administracién Nacional de Combustibles,

Alcohol y Portland, principalmente por las medidas gremiales adoptadas por |a

denominada Unién de Transportistas de Combustibles (UTTC);

Il) que transcurrida la interrupcion del servicio, el 7 de diciembre del corriente en

un ambito de negociacién del que participaron el Ministerio de Trabajo y

Seguridad Social, el Ministerio de Industria, Energia y Minerfa, la Administracién

Nacional de Combustibles, Alcohol y Portland (representados por altas

autoridades), la Federacion de Funcionarios de ANCAP (FANCAP) y la UTTC (y

estando presentes durante momentos de la reunién los Presidentes de las

asociaciones empresariales Unién de Vendedores de Nafta (UNVENU) y de Ia

Asociacion de Fleteros de Combustibles (AFLECOM), se firmé un Acta en la que

se acordoé:

- convocar un ambito de trabajo sobre salud y seguridad laboral para el
siguiente miércoles 12 de diciembre previo envio en el dia de la fecha por
parte de los sindicatos de sus reivindicaciones al respecto:

- ANCAP informa que la Planta de La Tablada estara abierta el sabado 8 (lo
que no merece objeciones de ninguna de las partes firmantes de dicha Acta);

- FANCAP esta de acuerdo excepcionalmente en ello;

- el lunes 10 desde las 6.30 horas de la mafana, la operativa sera normal en
todas las plantas.

lll) que pese a las instancias de negociacion indicadas y a los compromisos
asumidos por las partes, se ha mantenido una sustantiva interrupcién y carencias
en el suministro, transporte y entrega de combustible, por lo que resulta



indispensable adoptar medidas que permitan el funcionamiento de los servicios
esenciales que en todo caso deben asegurarse para toda la poblacion;

IV) que se han hecho publicas diversas declaraciones de representantes de
UTTC, contrarias a lo firmado de buena fe en el acuerdo del viernes 7 de
diciembre, sin perjuicio de lo cual, los Ministerios de Industria, Energia y Mineria y
de Trabajo y Seguridad Social y ANCAP, ratifican que cumpliran con lo acordado
en dicha instancia, esperando recibir en la fecha las reivindicaciones relativas a
seguridad y salud laboral y confirmando |a convocatoria de la reunion prevista
para el miércoles 12 del corriente a las 12 horas en MTSS.

V) los Comunicados de Prensa publicos del SUTCRA (Sindicato Unico del
Transporte de Carga y Ramas Afines) del 7 del corriente y de FANCAP del dia de
la fecha

CONSIDERANDQO: |) Que la Constitucion de la Republica en su art. 65 atribuye a
la Autoridad Publica la responsabilidad de mantener la continuidad de los
servicios publicos conforme a los procedimientos que dispone la ley;

1) Que el articulo 4 de la ley N° 13.720 de 16 de diciembre de 1968 y articulo 9
del Dec-Ley N° 14.791 de 8 de junio de 1978, facultan al Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social para establecer por resolucion fundada los servicios esenciales
que deberan ser salvaguardados, disponiendo que en caso de interrupcion de
ellos, la autoridad publica podra adoptar las medidas necesarias con el fin de
mantener dichos servicios, recurriendo incluso a la utilizacion de los bienes y a la
contratacién de prestaciones personales necesarias para su continuidad, sin
perjuicio de aplicar al personal afectado las sanciones que pudieren corresponder,
ll) Que los servicios comprometidos por las medidas gremiales se encuentran
comprendidos dentro de lo establecido en multipies pronunciamientos del Comité
de Libertad Sindical de la Organizacion internacional del Trabajo, los cuales
definen a los servicios esenciales como “aquellos el criterio determinante es la
existencia de una amenaza evidente inminente para la vida, la seguridad o la
salud de toda o parte de la poblacion’ admitiendo por extension que “un servicio
no esencial puede convertirse en servicio esencial cuando la duracion de una
huelga rebasa cierto periodo o cierto alcance y pone asi en peligro la vida, la



Por el Ministerio de Industria, Energia Y Mineria y 3 |o
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cumplimiento de dichas actividades. .
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